
田辺市まち・ひと・しごと創生総合戦略の改訂 

（平成３０年３月改訂版） 
 

 数値目標の達成度等を踏まえる中で、「田辺市まち・ひと・しごと創生総合戦略」を次の 

とおり改訂します。 

 

【基本目標１】 新たな人の流れの創出 

《重要業績評価指標（ＫＰＩ）》 

頁 指 標 目標（改訂前） 目標（改訂後） 

12 
スポーツパークを核とした県外からの合宿
利用人数 

25,000 人 
（Ｈ31） 

50,000 人 
（Ｈ31） 

  

【基本目標２】 安定したしごとづくり 

《重要業績評価指標（ＫＰＩ）》 

頁 指 標 目標（改訂前） 目標（改訂後） 

15 新規就業者数（林業） 
５年間で 22 人 
（Ｈ31） 

５年間で 32 人 
（Ｈ31） 

17 外国人宿泊客数 
25,000 人 
（Ｈ31） 

45,000 人 
（Ｈ31） 

 

【基本目標３】 結婚・出産・子育て支援 

《重要業績評価指標（ＫＰＩ）》 

頁 指 標 目標（改訂前） 目標（改訂後） 

21 不妊治療の助成件数 
50 件 
（Ｈ31） 

55 件 
（Ｈ31） 

22 時間外保育利用者数 
430 人 
（Ｈ31） 

520 人 
（Ｈ31） 

 

【基本目標４】 暮らし続けることのできるまちづくり 

《数値目標》 

頁 指 標 目標（改訂前） 目標（改訂後） 

24 中心市街地に魅力があると思う市民の割合 
26％ 
（Ｈ31） 

20％ 
（Ｈ31） 

24 
山村地域の振興や活性化が図られていると
思う市民の割合 

34％ 
（Ｈ31） 

20％ 
（Ｈ31） 

 

《重要業績評価指標（ＫＰＩ）》 

頁 指 標 目標（改訂前） 目標（改訂後） 

26 地域おこし協力隊受入れ者数 
５人 
（Ｈ31） 

７人 
（Ｈ31） 

 


