
市町村財政比較分析表(平成20年度普通会計決算)
和歌山県 田辺市
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財政構造の弾力性

経常収支比率[97.3%]
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人件費・物件費等の状況

人口1人当たり人件費・物件費等決算額[151,901円]

類似団体内順位

117/129
全国市町村平均

114,142
和歌山県市町村平均

122,202

(円)

210,000

180,000

150,000

120,000

90,000

60,000

30,000

181,055

65,254

113,849116,542115,686
122,584

H20H19H18H17H16

151,901149,217146,715148,922

給与水準 （国との比較）

ラスパイレス指数[99.6]
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定員管理の状況

人口千人当たり職員数[10.18人]
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公債費負担の状況

実質公債費比率[21.9%]

類似団体内順位

122/129
全国市町村平均

11.8
和歌山県市町村平均

14.6

(%)

30.0

25.0

20.0

15.0

10.0

5.0

0.0

23.4

4.2

14.3
14.2

16.115.3

H20H19H18H17H16

21.9
21.521.9

19.7

将来負担の状況

将来負担比率[120.8%]
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※人件費、物件費及び維持補修費の合計である。 ただし 人件費には事業費支弁人件費を含み、退職金は含まない。

財政力

財政構造の弾力性

人件費・物件費等の

状況

給与水準

（国との比較）

定員管理の状況

公債費負担の状況

将来負担の状況

類似団体平均

田辺市
※類似団体平均を100とした

ときの比率で表した。

※類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、当該団体と同じグループに属する団体

を言う。

※平成21年度中に市町村合併した団体で、合併前の団体ごとの決算に基づく実質公債費比率及び将来負担比率を算出していない

団体については、グラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。

※充当可能財源等が将来負担額を上回っている団体については、将来負担比率のグラフを表記せず、レーダーチャートを破線としている。
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【財政力指数】

過疎化・少子高齢化が進む中、類似団体や全国市町村平均と比較して下回っている状況である。

現在、集中改革プラン（行政改革第２次実施計画・第２次定員適正化計画・財政健全化計画）の推

進により、歳出の見直しや経常経費の削減、徴収率の向上に向けた取組などを継続的に進めてい

る。

【経常収支比率】

類似団体平均と比較して高率で推移している要因としては、人件費をはじめ歳出削減に取り組ん

でいるものの、これまでの生活基盤の整備に係る財源として発行した地方債償還金が多額である

ことに加え、紀南病院の移転整備に伴う建設債償還等に係る負担金が大きく影響している。

今後も引き続き、公債費負担適正化計画に基づき、地方債の計画的な発行に努めるとともに、集

中改革プランに基づき、定員管理の適正化や経費の削減・合理化に努める。

【人口１人当たり人件費・物件費等決算額】

人件費については、対前年度比で減少しているものの、物件費については、学校給食の実施に

【ラスパイレス指数】

類似団体や全国市町村平均と比較して上回った状況にあり、今後も引き続き、給与体系の調整

等を含め、適正化に努める。

【将来負担比率】

早期健全化基準は下回っているものの、類似団体や全国市町村平均と比較して、若干上回って

いる状況であり、今後、財政健全化計画や公債費負担適正化計画に基づき、地方債の計画的な

発行に努めるなど、さらなる比率の減少を図る。

【実質公債費比率】

これまでの生活基盤に係る各種大型事業の財源として発行した地方債の元利償還金や準元利

償還金に加え、紀南病院の移転整備に伴う建設債償還等に係る負担金が高率の要因となってい

る。今後も引き続き、財政健全化計画や公債費負担適正化計画に基づき、地方債の計画的な発

行や、公的資金補償金免除繰上償還の実施などにより、適正化に取り組んでいく。

【人口1,000人当たり職員数】

定員適正化計画に基づき、計画的に職員数の削減に取り組んでいるものの、類似団体や全国市

町村平均に比較して依然として上回っている状況にある。今後も引き続き、計画を推進し、適正な

職員の定員管理に努める。



歳出比較分析表(平成20年度普通会計決算) 和歌山県 田辺市

経常収支比率の分析
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※１ 本レーダーチャートは、当該団体と類似団体平均値より算出した偏差値をもとにチャート化したものである。（偏差値は平均を100としている。）

２ 当該団体の八角形が平均値の八角形より外側にあるほど、歳出抑制等により財政構造に弾力性があることを示している。

３ 類似団体とは、人口および産業構造等により全国の市町村を35のグループに分類した結果、当該団体と同じグループに属する団体を言う。
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【経常収支比率】

減少の要因としては、歳出においては、繰出金で3億363万2千円の増加するなどにより、経常一般財源歳出総額が1億2,065万3千円増加

しているのものの、歳入においては、地方税で1億469万円の増加、普通交付税で7億7,799万3千円の増加するなどにより、経常一般財源

歳入総額8億301万2千円が増加したことが大きく影響している。

類似団体平均と比較して高率で推移している要因としては、人件費をはじめ歳出削減に取り組んでいるものの、これまでの生活基盤の整

備に係る財源として発行した地方債償還金が多額であることに加え、紀南病院の移転整備に伴う建設債償還等に係る負担金が大きく影響

している。今後も引き続き、公債費負担適正化計画に基づき、地方債の計画的な発行に努めるとともに、集中改革プランに基づき、定員管

理の適正化や経費の削減・合理化に努める。

【人件費及び人件費に準ずる費用】

新規採用の抑制や手当の廃止・見直し、事務の効率化による時間外勤務手当の削減、更には指定管理者制度の活用や直営業務の民

間委託などに引き続き取り組んでいるものの、人口1人当たり決算額は、類似団体平均と比較して、上回っている状況にある。今後も引き続

き、定員適正化計画等に基づき、人件費等の削減に努める。

【公債費及び公債費に準ずる費用】

これまで市民生活に不可欠である施設として、ごみ処理関連施設や福祉施設、簡易水道施設などの基盤整備事業の財源として地方債を

発行しており、これらの元利償還金が多額であることに加え、紀南病院の移転整備に伴う建設債償還等に係る負担金などにより、人口1人

当たり決算額は、類似団体平均と比較して、上回っている状況にある。今後も引き続き、財政健全化計画及び公債費負担適正化計画に基

づき、地方債の計画的な発行に努めるとともに、公的資金の繰上償還を実施するなど、適正な財政運営に努める。

【普通建設事業費】

減少の要因としては、合併に伴う地域格差是正事業として実施してきた地域情報通信基盤整備事業や給食センター建設事業などの大型

事業がH19年度でほぼ完了したことが大きく影響している。

類似団体平均と比較して上回っている要因としては、田辺第一小学校・東陽中学校建築事業などの大型事業に取り組んだことが大きな

要因である。今後の事業実施にあたっては、徹底的に事業の必要性・優先度合い等について検討・精査を行う中、第１次田辺市総合計画

に掲げたまちづくりを推進していく。



人件費及び人件費に準ずる費用の分析
人件費及び人件費に準ずる費用

人口1人当たり決算額
当該団体（円） 類似団体平均（円） 対比（％）

人件費 7,564,202 91,646 74,804 22.5
賃金（物件費） 530,082 6,422 3,541 81.4
一部事務組合負担金（補助費等） 60,854 737 6,281 ▲ 88.3
公営企業（法適）等に対する繰出し（補助費等） - - 822 -
公営企業（法適）等に対する繰出し（投資及び出資金・貸付金） - - 4 -
公営企業（法非適）等に対する繰出し（繰出金） 390,741 4,734 3,187 48.5
事業費支弁に係る職員の人件費（投資的経費） 329,570 3,993 1,497 166.7
▲退職金 ▲ 706,375 ▲ 8,558 ▲ 8,986 ▲ 4.8
合計 8,169,074 98,975 81,150 22.0

参考
当該団体 類似団体平均 対比（差引）

人口1,000人当たり職員数（人） 10.18 7.89 2.29
ラスパイレス指数 99.6 97.6 2.0

公債費及び公債費に準ずる費用の分析
公債費及び公債費に準ずる費用（実質公債費比率の構成要素）

人口1人当たり決算額
当該団体（円） 類似団体平均（円） 対比（％）

公債費充当一般財源等額
（繰上償還額及び満期一括償還地方債の元金に係る分を除く。）

6,308,325 76,430 44,121 73.2

満期一括償還地方債の一年当たりの元金償還金に相当するもの
（年度割相当額）等

- - 33 -

公営企業債の償還の財源に充てたと認められる繰入金 512,451 6,209 13,043 ▲ 52.4
一部事務組合等の起こした地方債に充てたと認められる補助金又
は負担金に充当する一般財源等額

1,445,592 17,514 4,155 321.5

債務負担行為に基づく支出のうち公債費に準ずるものに充当する
一般財源等額

22,389 271 1,824 ▲ 85.1

一時借入金利子
（同一団体における会計間の現金運用に係る利子は除く）

- - 30 -

▲地方債に係る元利償還金及び準元利償還金に要する経費として
普通交付税の額の算定に用いる基準財政需要額に算入された額

▲ 4,356,538 ▲ 52,783 ▲ 36,222 45.7

合計 3,932,219 47,642 26,984 76.6
平成21年４月１日以降の市町村合併により消滅した団体については、「-」としている（以下の項目について同じ。）。

当該団体決算額
（千円）

当該団体決算額
（千円）

歳出比較分析表(平成20年度普通会計決算) 和歌山県 田辺市

※参考 実質公債費比率及び起債制限比率の推移
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普通建設事業費の分析

普通建設事業費

当該団体(円) 増減率(%)(A) 類似団体平均(円) 増減率(%)(B) (A)-(B)

- - - - - -

うち単独分 - - - - - -

5,865,257 68,833 - 59,039 - -

うち単独分 2,980,755 34,981 - 34,986 - -

7,352,122 87,148 26.6 52,453 ▲ 11.2 37.8

うち単独分 3,981,787 47,198 34.9 30,509 ▲ 12.8 47.7

8,949,584 107,439 23.3 48,408 ▲ 7.7 31.0

うち単独分 5,700,473 68,434 45.0 26,937 ▲ 11.7 56.7

7,204,714 87,291 ▲ 18.8 49,774 2.8 ▲ 21.6

うち単独分 3,882,678 47,042 ▲ 31.3 26,739 ▲ 0.7 ▲ 30.6

過去５年間平均 7,342,919 87,678 10.4 52,419 ▲ 5.4 15.8

うち単独分 4,136,423 49,414 16.2 29,793 ▲ 8.4 24.6

当該団体決算額
（千円）

人口１人当たり決算額
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人口1人当たり決算額の推移

歳出比較分析表(平成20年度普通会計決算) 和歌山県 田辺市

当該団体値 類似団体平均値


