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庁　内　調　整

（田辺市人権施策推進本部）

（以下「本部」という。）

田辺市人権教育啓発推進懇話会

（以下「懇話会」という。）

議　会　日　程

議　会　対　応

田辺市における人権尊重条例（案）について　今後のスケジュール
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★⼈権条例についての経過
Ｈ31.3.27 第５回懇話会 「市⺠と⾏政の協働により、⽥辺市の実情に応じた「⽥辺市⼈権施策基本⽅針改定版」が出来上がり、⼈権に対する市⺠の機運の⾼まりを感じる中で、今こそ⼈権条例を制定

しては」との提案がある。
Ｒ1.8.28 第１回懇話会 ⼈権条例の必要性等を含め検討。⼩委員会を設置する。※⼩委員は会⻑・副会⻑を含め６⼈
Ｒ1.11.18 第１回⼩委員会 ⼈権条例について他市の状況などを説明し、必要性や⽬的等について協議するが、異なる⾒解が対話し、再度検討。
Ｒ2.2.3 第２回⼩委員会 ⼈権条例の制定について、「⽥辺市⼈権施策基本⽅針改定版」に基づいた、⼈権課題全般を包括し、まちづくりの基本である⼈権の尊重をより強固なものにするため必要と

全会⼀致で決定をする。
Ｒ2.3.5 第２回懇話会 ⼈権条例について、⼩委員での協議結果を報告する。また、条例制定の理由や⽬的、意義を明確にするとともに、条例の実効性を確保するためには、⼈権教育・啓発の推進及び

相談⽀援事業の推進を図ることを条例に位置付けること、条例は「法律の範囲内」で、「法律に違反しない限りにおいて」制定できることから、義務違反に対する制裁措置や罰
則規定は設けない理念条例とすることを説明。懇話会において、上記のスケジュールに基づき、市⺠と⾏政の協働により条例の制定を⾏うことを承認いただく。
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