様式４号							□　主任技術者
							□　担当技術者
配　置　予　定　者　調　書
会社名　　　　　　　　　　
代表者名　　　　　　　　　
	氏名等
	担当する業務内容
	現在の手持ち業務内容と役割

	１、氏名

２、所属・役職

３、保有資格（該当する資格に✔）
· 技術士（建設部門：都市及び地方計画）
· ＲＣＣＭ（都市計画及び地方計画）

４、同種（※１）業務実績（実績がない場合は省略可）
（事業名）

（業務内容）


（履行期間）
　　年　　月　　日～　　　年　　月　　日

（発注者）

（役割・担当）

	
	（内　容）

（役割・担当）

	
	
	（内　容）

（役割・担当）

	
	
	（内　容）

（役割・担当）

	
	
	（内　容）

（役割・担当）

	
	
	（内　容）

（役割・担当）


※主任技術者については１名、担当者については配置を予定している者全員についてそれぞれ作成し、経歴書を添付して提出すること。
※１　田辺市立地適正化計画策定業務委託事業者の選定に係る公募型プロポーザル方式実施要領３．（８）に該当する業務について記載すること。
