
令和７年５月 23 日 

報道関係 各位 

田辺市総務部総務課 

課長  狩谷 賢一 

 

令和７年度第１回田辺市職員採用試験の実施について 

 

 田辺市では、次のとおり職員採用試験を実施しますので、報道方どうぞよろしくお願い

します。 

 

記 

 

１ 試験区分及び採用予定人員 

（１） 一般事務職１種（大学卒業程度）９人程度  

（２） 一般事務職２種（社会人）３人程度 

（３） 一般事務職３種（文化財専門員）１人程度 

 

２ 受験資格 

試験区分ごとに下記要件を満たす人 

（１）一般事務職１種 （大学卒業程度） 

  平成８年４月２日から平成 16年４月１日までの間に生まれた人 

（２）一般事務職２種 （社会人） 

 昭和 61年４月２日から平成８年４月１日までの間に生まれた人 

（３）一般事務職３種（文化財専門員） 

  昭和 61 年４月２日以降に生まれた人で、大学又は大学院において歴史学、古文書学

その他これに類する分野を専攻し、卒業若しくは修了又は令和８年３月末日までに卒業

見込み若しくは修了見込みで、かつ、博物館法に規定する学芸員の資格を有する人又は

令和８年３月末日までに取得見込みの人 

 

 ※その他詳細は実施要綱をご確認ください。 

   

３ 採用時期 

令和８年４月１日又は令和７年 10月１日※ 

 ※最終合格者（第三次試験合格者）のうち令和７年１０月１日から勤務が可能な人に

ついて、市が必要と認め、かつ当該合格者の同意が得られた場合に限り、令和７年

１０月１日に採用します。 

 

４ 第一次試験 

（１）一般事務職１種及び２種 

    令和７年７月１日（火）～７月 16日（水） 

    全国のテストセンター会場で受験 

 

（２）一般事務職３種 

    令和７年７月 13日（日） 

    会場：田辺市役所本庁舎 

 

 

 



５ 採用試験実施要綱 

田辺市のホームページ（https://www.city.tanabe.lg.jp/soumu/）からダウンロードで

きます。 

 

６ 申込受付期間 

 令和７年６月１日（日）午前８時 30分から令和７年６月 23 日（月）午後 11時 59 分ま

で 

 

７ 申込方法 

 申込専用サイトからの電子申込。 

手順等詳細は田辺市のホームページをご確認ください。 

 

８ その他 

 一般事務職（高校卒業程度）、専門職の採用試験は、第２回募集で実施します。 

 

９ 問合せ先 

〒646-8545 和歌山県田辺市東山一丁目５番１号 

田辺市役所総務部総務課人事係（電話 0739-26-9916 直通） 

総務課人事係 担当：山田、草下 

内線：2211、2215 



1 

 

令和７年度 

第１回 田辺市職員採用試験実施要綱 
（問合せ先）田辺市役所総務部総務課人事係   

〒６４６－８５４５ 

                                    和歌山県田辺市東山一丁目５番１号 

                                   ０７３９－２６－９９１６（直通） 

 

 募 集 職 種  一般事務職１種（大学卒業程度） 

一般事務職２種（社会人） 

一般事務職３種（文化財専門員） 

  

 申込受付期間  ６月 １ 日（日）午前 ８時３０分から 

６月２３日（月）午後１１時５９分まで 

  

 申 込 方 法  電子申請による申込み 

こちらをご確認ください 

https://www.city.tanabe.lg.jp/soumu/R7recruit_1.html 

            
  

 第 一 次 試 験  ●一般事務職１種及び２種 

  全国のテストセンター会場で受験 

  受験期間：令和７年７月１日（火）から７月１６日（水）まで 

●一般事務職３種 

  試験日：令和７年７月１３日（日） 

  会場：田辺市役所本庁舎 

  

 採 用 時 期  令和８年４月１日 又は 令和７年１０月１日※ 

 

※最終合格者のうち、令和７年 10月１日から勤務が可能な方につい

ては、令和７年 10月１日に採用する場合があります。 
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１ 試験区分、採用予定人数及び職務内容 

試験区分 採用予定人数 主な職務内容 

一般事務職１種（大学卒業程度） ９人程度 
市長部局又は教育委員会等の事務 

一般事務職２種（社会人） ３人程度 

一般事務職３種（文化財専門員） １人程度 

市長部局又は教育委員会等において、主として古文書等

の調査研究、収集、展示及び文化財の総合的な保存・活

用等に関する業務のほか、一般行政事務 

 

２ 受験資格 

（１） 通勤（家族等による送迎含む）ができ、週３８時間４５分の勤務が可能な人であって、試験区分ごとに

下表の要件を満たす人 

試験区分 受験資格 

一般事務職１種（大学卒業程度） 

平成８年４月２日から平成１６年４月１日までの間に生まれた人 
 

ただし、飛び級入学等により大学を卒業した人又は令和８年３月末日までに卒業見込みの人は、

平成１６年４月２日以降に生まれた人でも受験できます。 

一般事務職２種（社会人） 昭和６１年４月２日から平成８年４月１日までの間に生まれた人 

一般事務職３種（文化財専門員） 

次の①及び②を満たす人 

①昭和６１年４月２日以降に生まれた人 

②大学又は大学院において歴史学、古文書学その他これに類する分野を専

攻し、卒業若しくは修了又は令和８年３月末日までに卒業見込み若しくは

修了見込みで、かつ、博物館法に規定する学芸員の資格を有する人又は令

和８年３月末日までに取得見込みの人 

 

（２）上記（１）を満たす人であっても、次の㋐から㋓までのいずれかに該当する人は受験できません。 

㋐ 日本国籍を有しない人 

㋑ 禁錮（令和７年６月１日以降は拘禁刑）以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受

けることがなくなるまでの人 

㋒ 田辺市の職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

㋓ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること 

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

（３）受験資格を満たさないこと（資格・免許の失効を含む）又は申込時の入力事項に虚偽が判明した場合

は、合格を取り消すことがあります。また、必要な資格・免許を取得見込みの人で、資格・免許を取得でき

なかった場合には、この試験に合格しても採用資格を失います。 

 

３ 採用時期 

令和８年４月１日 又は 令和７年１０月１日※ 

 

※最終合格者（第三次試験合格者）のうち令和７年１０月１日から勤務が可能な人について、市が必要と認

め、かつ当該合格者の同意が得られた場合に限り、令和７年１０月１日に採用します。 

 ※大学在学中の方で、令和８年３月卒業見込みの人は、原則令和８年４月１日採用となります。 
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 ※令和７年１０月１日採用のみを希望しての受験はできません。（令和８年４月１日採用を基本として採用試

験を行うため、令和８年４月１日に入庁できない人は受験できません。） 

 

４ 試験の日時及び場所 

（１） 第一次試験 

試験区分 試験日 場所 

一般事務職１種（大学卒業程度） 

令和７年７月１日（火）から 

令和７年７月１６日（水）まで 

全国のテストセンター会場 

（全国の３００ヶ所以上） 

※利用可能な会場については、

CBT テストセンターのホームペー

ジをご確認ください。 

（https://cbt-s.com/testcenter/） 

一般事務職２種（社会人） 

一般事務職３種（文化財専門員） 令和７年７月１３日（日） 
田辺市役所本庁舎 

（田辺市東山一丁目５番１号） 

 

（２） 第二次試験 

試験区分 試験日 場所 

全職種 

令和７年８月１日から４日までの

間（予定）で指定する１日 

※第一次試験の合格者あてに詳細

を通知します。 

田辺市役所本庁舎 

 

（３） 第三次試験 

試験区分 試験日 場所 

全職種 

８月下旬予定 

※第二次試験の合格者あてに詳細

を通知します。 

田辺市役所本庁舎 

 

５ 試験種目等 

（１） 試験種目 

試験区分 第一次試験 第二次試験 第三次試験 

一般事務職１種（大学卒業程度） 
基礎能力試験（SCOA）、 

パーソナリティ検査 

面接試験 面接試験 一般事務職２種（社会人） 
基礎能力試験（SCOA）、 

パーソナリティ検査 

一般事務職３種（文化財専門員） 
専門試験、事務適性検査、 

職場適応性検査 

 

 

 

 

 

 

https://cbt-s.com/testcenter/
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（２） 試験内容等 

 試験種目 試験区分 試験方法 試験内容 

第 

 

一 

 

次 

 

試 

 

験 

基 礎 能 力 試 験

（SCOA） 

一般事務職１種 

テストセンター方式 

実社会で必要とされる基礎的な知的能力

及び学力の検査 

【出題分野】文章読解能力、数的能力、論

理的思考能力、人文・社会、自然に関する

一般常識、基礎英語 

一般事務職２種 

実社会で必要とされる基礎的な知的能力

及び学力の検査 

【出題分野】文章読解能力、数的能力、論

理的思考能力 

パーソナリティ

検査 

一般事務職１種 
テストセンター方式 

職場での行動傾向やストレス傾向等に関

する適性検査 一般事務職２種 

専門試験 一般事務職３種 記述式（９０分） 
職務に必要な専門的知識等（歴史学や文

化財に関する分野） 

事務適性検査 

一般事務職３種 

択一式（１０分） 
事務職員としての適応性を正確さ、迅速

さ等の作業能力の面からみる 

職場適応性検査 択一式（２０分） 

公務員としての職業生活への適応性につ

いて、職務への対応や対人関係面での性

格特性をみる 

第

二

次

試

験 

面接試験 全試験区分 

人物、性格等についての個別面接 
第

三

次

試

験 

面接試験 全試験区分 

※試験の内容は、大学卒業程度です。 

※第二次試験の合格者は、第二次試験の成績により決定し、第三次試験の合格者（最終合格者）は、第三次試

験の成績により決定します。 

※パーソナリティ検査及び職場適応性検査の結果については、面接試験及び合否判定の為の補助的な資料とし

て用います。 

 

６ 合格発表 

 合格者は、得点の高い順に決定します。ただし、それぞれの試験種目で、市が認める得点・基準に達しない

場合は、順位にかかわらず不合格となります。 

区分 時期 発表の方法 

第一次試験 ７月中旬予定 
受験者全員に採用試験申込サイト上で通知するとともに、合格

者の受験番号を田辺市ホームページに掲載します。 
第二次試験 ８月上旬予定 

第三次試験 ８月下旬予定 
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※電話等による合否結果の問合せには答えられません。 

 

７ 受験申込から第１次試験受験までの流れ 

受験申込 受付期間：令和７年６月１日（日）午前８時３０分から６月２３日（月）午後１１時５９分まで 

        

 手順１：事前登録 ※仮登録です。受験には手順３までの手続きが必要です。 

（１）田辺市ホームページの「第１回田辺市職員採用試験」ページ（この実施要綱１ページに URL・二次

元コード記載）から申込専用サイト（外部リンク）へ接続してください。 

（２）募集一覧画面から試験区分を選択し、「詳細」から「応募する」をクリックしてください。 

（３）「個人情報の取扱いについて」を確認し、「同意する」をクリックしてください。 

（４）氏名、メールアドレス等の必要事項を入力し登録をすると、事前登録完了メールが送られます。 

 

 手順２：本登録 

（１）事前登録完了メールに記載された URL に接続し、「ログイン ID」と「パスワード」を入力すると

「マイページ」にログインできます。（※登録時に取得した「ログイン ID」と「パスワード」は、以降

の手続に必要となりますので、必ず控えておいてください。） 

（２）マイページログイン後、メニューアイコンから「エントリー入力」ボタンをクリックし、設問に従

い応募者情報を入力して「本登録」してください。 

 

手順３：本登録完了の確認 

本登録が完了すると、本登録完了通知メールが自動で送信されます。24 時間を経過しても完了通知メール

が届かない場合は問合せ先まで連絡してください。 

 

上記手順１～３の全てが正常に完了した人は申込完了となります。 

※申込受付期間内に申込みが完了しなかった場合は受験できません。 

 期間内に必ず手順３まで完了してください。 

 

注意事項 

・余裕をもって早めにお申込みください。 

・申込受付期間中は、２４時間申込みができますが、システムの補修・点検等を行う場合や、重大な障害

その他やむを得ない理由が生じた場合は、事前の通知を行うことなく、システムの運用の停止、休止、中

断又は制限を行うことがありますので、あらかじめご了承ください。 

・申込締切直前は、サーバーが混み合うことなどにより申込手続に時間がかかるおそれがあります。通信

障害等のトラブルについては、一切の責任を負いませんので、ご注意ください。 

 

テストセンター受験 

 

（１）申込受付期間終了後、登録されたメールアドレスに受験案内メールを送付します。 

（２）受験案内メールに記載されている URL からマイページへログインし、全国のテストセンター会場か

ら都合の良い日時を予約してください。 

（３）会場の座席には限りがありますので、希望する日時と会場で受験できないことがあります。また、災

害その他の事情により受験ができなかった場合でも追加日程はありませんので、受験期間内で余裕を

もって受験してください。 
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（４）予約した日時に会場へ行き、試験官の指示に従って受験してください。 

※受験当日は本人確認書類を携行してください。 

 

８ 繰上げ合格制度 

最終合格者が採用を辞退した場合などに備え、繰上げ合格候補者をあらかじめ決定します。次の場合に限

り、繰上げ合格候補者の中から成績順に採用します。 

１．正式合格者が採用を辞退した場合 

２．正式合格者が受験資格を満たさないことが明らかとなった等により採用できない場合 

３．職員の退職等により欠員が生じ補充の必要がある場合 

 ※繰上げ合格候補者の決定について、候補者本人への通知は行いません。また、問合せについてもお答えで

きません。 

 ※本市が認める得点に達しない場合は、この制度は適用しません。 

 

９ 試験結果の開示 

この採用試験の結果については、開示を請求することができます。開示を希望する場合は、受験者本人が、

本人確認書類と受験票を持参の上、開示場所に直接お越しください。 

開示請求できる方 開示内容 開示期間 開示場所 

第１次試験の不合格者 第１次試験の得点及び順位 
第１次試験の合格発表

の日から１か月間 

田辺市役所総務課 

（本庁舎５F） 
第２次試験の不合格者 

第１次試験及び第２次試験の 

得点及び順位 

第２次試験の合格発表 

の日から１か月間 

第３次試験の受験者 
第１次試験、第２次試験及び 

第３次試験の得点及び順位 

第３次試験の合格発表 

の日から１か月間 

 

１０ 問合せ先 

〒646-8545 和歌山県田辺市東山一丁目５番１号 

田辺市役所総務部総務課人事係 （電話 0739－26－9916 直通） 
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田辺市役所本庁舎のご案内 

 

アクセスマップ 

 
 

 

 

庁舎周辺図 

 


