
田辺市行政改革第４次実施計画（平成29年度～令和３年度）取組状況一覧表【平成30年度】

1-1 市民参画と協働の推進 5555 4444 80.0%80.0%80.0%80.0%

1-2 民間活力の導入 1111 0000 0.0%0.0%0.0%0.0%

1-3 市政の透明性の確保 1111 1111 100.0%100.0%100.0%100.0%

1-4 環境に配慮した行政の推進 3333 3333 100.0%100.0%100.0%100.0%

2-1 事務事業の見直し 2222 1111 50.0%50.0%50.0%50.0%

2-2

市民サービスの向上とICT（情報通

信技術）の活用

6666 4444 66.7%66.7%66.7%66.7%

2-3 人材育成等の推進 2222 2222 100.0%100.0%100.0%100.0%

2-4 危機管理能力の向上 5555 2222 40.0%40.0%40.0%40.0%

3-1 組織・機構、体制の見直し 1111 1111 100.0%100.0%100.0%100.0%

3-2 定員の適正管理と給与等の適正化 2222 0000 0.0%0.0%0.0%0.0%

3-3 財政の健全化 11111111 7777 63.6%63.6%63.6%63.6% 77,61677,61677,61677,616

3-4 公有財産の適正管理 5555 3333 60.0%60.0%60.0%60.0% 8,4608,4608,4608,460

44444444 28282828 63.6%63.6%63.6%63.6% 86,07686,07686,07686,076

※「財政効果」については、効果額が判明しているものに限っており、歳出削減額と歳入面の効果額の合計です。
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